3AITPOLIEHHSA 10 YYACTI Y TEHAEPI
Ykpaina
Buxkonannsa oyoieenvnux pooim no npoexmy «Kanimanvnuii pemonm iHougioyanbHux menioeux
NYHKMi6 ma cucmem OnAai1eHHA y 2poOMaocbkux 0yoienax m. Kuesa»
3AITPOHIEHHSA 10 YYACTI Y TEHAEPI

Ile 3amporeHHs 10 y9acTi y TeHAEPI CIiaye 3a 3arajJbHAM OTOJIOMICHHSAM PO 3aKYIKH JJIS IIBOTO MTPOEKTY, sSKE
Oyno  omyOmikoBaHe Ha  BeO-caiiti HE®KO y  posmini  OrojomeHHs  Opo  3aKyNKH
(http://www.nefco.org/how to work/procurement) 28 xsitast 2020 poky.

KomyHnanpHe miampueMcTBO ,,I'pyma BIPOBAKCHHS MPOEKTY 3 €HEpPro30epekeHHS B aJAMIHICTPATUBHHX 1
rpomMancbkux OyniBmax M. KwueBa» BukoHaBuoro oprany KuiBcekoi Micekoi pagu (KuiBcbkoi Micbkoi
JepkaBHOI aaMiHicTpanii) — «3aMOBHHK», Ma€ HaMip BUKOPUCTATH YaCTHHY KOIUTIB KPEOUTY, OTPUMAHOTO BiJ
[TiBHiuHOT exooriunoi (inancopoi kopropartiii (HED®KO), Ha ormnary kommpaxmy «.BukoHaHHs OymiBeIbHUX
pobiT mo mpoekTy «KamiTanbHUE pPEMOHT IHAMBINYalnbHUX TEIUIOBUX IYHKTIB Ta CHCTEM OMNAJICHHA Y
rpoManchkux OyaiBisx M. Kuesay, Lot 5 (50 06’ exrax)»

3aMoBHUK 3arpoinye [TiIpsiTHUKIB TogaBaTH CBOI 3alevaTaHi MPOMO3UIil Ui OTPUMaHHs KOHTPaKTy, Mo ¢i-
HaHcyBatuMeTbes kKomTtamu kpeauty HEDKO, naninenoro Ha npuabaHHs: mocTauyaHHS Ta BCTAaHOBJIECHHS Ma-
TepianiB Juisi BukoHaHHs OymiBeTbHUX POOIT 3 KaMiTaIbHOTO PEMOHTY 1HAWBIAyaIbHUX TEIJIOBUX IMyHKTIB y 50
rpomajchbkux OymaiBisax M. Kuera (mepenik ta agpecu OyaiBesb HaBeaeHo B Posain IV. Bumoru 3amoBHuKa):

Tenngepu 1010 KOHTPAKTIB, siKi ¢iHaHcyoTbess HEDKO, € Binkputumu st GpipM 3 Oyab-g1Koi KpaiHu.

[o6u OyTH KBasti(hikOBaHUM JUISA NPUCYPKEHHSI KOHTPAKTY, YUaCHUKH TEHIAEpy NOBHHHI BiNOBigaTH
HACTYITHUM MiHIMAJIbHUM BUMOTaM:

1. YyacHuKH TeHAEPY NOBHHHI 33]J0OBOJIBHITA BUMOTaM IPAaBOMOYHOCTI, BctaHOBIeHi B [V T, crarrs 4 (sik
3asiBJIeHO B JIMCTI o/1avi TeHAEPHOI TPOO3HIIii):

0 He mae xoH(DITIKTIB iHTEpECiB, sik onucano B [YT, 4.3;

O He OyB BU3HauUEHUIT IK HETIPABOMOYHUI BHACIIIJOK HEBIIOBIIHOCTI BUMOTaM, BCTAHOBJICHUM B
IVT 4.4;

2. YuacHMK TeHAepy Mae (piHaHCOBUH, TEXHIYHMI Ta BUPOOHMYHUI MOTEHILial Ta MOTYXXHOCTi, HEOOXimH1
1151 BUKOHaHHs KOHTpaKTy, a TAKOXK CepeJHhOPIuHMIA T0Xi 3a ocTaHHi 3 (TpH) MOBHI POKH CKJIaaB HE
mentie 30,3 man. rpH. fxmo yyacaukom teHaepy € CIIKA, 1i ronoBHUI napTHEp Ma€ MPOJIEMOHCTPY-
BaTW BUKOHAHHS i€l BUMOT'H IfoHalMeHIe Ha 60%0.

3. VYuacHHK TeHJepy YCHIIIHO BUKOHYBAB IMOJIOHI POOOTH IHIIMM 3aMOBHHUKaM, i sIKi OyJIM TIOBHICTIO Ta
VCIIIIHO 3aBepIlieHi , NpuHaliMHi, TpH (3) MOAIOHMX KOHTPAKTIB 3a OCTAHHI TPH POKH, 3araibHOIO
Baprictio He Menuie 36 406 500,00 rpu

4. VYvuyacHHK TeHIepy ab0 HOro areHT 3MOKyTh BUKOHATH B35TI Ha ceOe rapaHTiliHi 3000B's13aHHS;

5. VYyacHMK TeHAepy HE € OAaHKPYTOM i MPOTU HHOTO HE BIAKPUTI MPOBAKCHHS 1100 HEIJIATOCIIPOMOXK-
HOCTi a00 OaHKPYTCTBa BiJIIIOBITHO /IO YAHHOTO 3aKOHOABCTBA.

IIpu migroroBui TeHmepHOi MpOMO3MLii, YYacHUK TEHIEPY Ma€ BpaxyBaTH, IO POOOTH MO KOHTPAKTY
OpieHTOBHO OynyTh BUKOHYBaTHCh 120 KaneHIapHUX AHIB 3 AaTH YKIaJaHHS YTOAU.

TeHnepHi JOKYMEHTH MOXXYTh OYyTH OTpHMaHi 0€30IUIaTHO Yy 3aMOBHHKA 3a aJIpecOl0, BKa3aHOK HIDKYE, MICIIs
OTPUMAaHHS MMCHMOBOT'O 3alIUTY BiJl MOTCHIIIMHOTO YYaCHUKA TCHACPY.

[licna oTpuMaHHS MHCHMOBOTO 3aNUTy BiJ MOTEHIIMHOTO YYacHUKA TEHIEPY AOKYMEHTH OyAyTb HETraiHO
(mpotsirom 2 pobouMx OHIB) BiAmpasiieHi eIeKTpoHHOIO nomto y ¢Gopmati PDF, mpoTe BinnpaBHHK HE Hece
BIJIMIOBIAaJIbHOCTI 32 BTPATy YH Mi3HIO JIOCTABKY BiAIMPaBICHHS.

[lepen-TennepHa 3ycTpid [uid Y4acHHUKIB TEHAEPY i3 MpeACTaBHUKaMK 3aMOBHHKA IJI OOTOBOPEHHS TEXHIYHUX
Ta NpOLENYPHUX NHUTaHb BinOyzaerscs o 12:00, «23» aucmonaoa 2020 poky 3a anpecoro: 01601, m. Kuis, By:.
b. Xwmenpnunpkoro, 3A, KII «['pyma BOpoBajpKeHHsSI MPOEKTY 3 €HEpro30epekeHHsI B aJAMiHICTPATHBHUX 1
rpomMajachkux OymiBiasx M. KueBa», ka0. Ne307. B 3anekHOCTI Biff CHUTYyallil 3 KapaHTUHHUMH OOMEKEHHSIMH,
noB’si3anuMu 3 COVID-19, Taka 3ycTpiu Moxe OyTH opraHi3oBaHa AMCTaHLIHHO 3a AJOMOMOIOI0 Be0O-3ac00iB —

1


http://www.nefco.org/how_to_work/procurement

mpo 1e 3aMOBHHK JOJAaTKOBO IMOBIOMUThH yCiM yYaCHHMKaM, IO BUSBISATH 3alliKaBJICHICTh B3SITH Y4acTb Y
TEHJIEePi.

TenaepHi TOKYMEHTH ONMPUITIONHIOIOThCS Ha BeO-caitti KIT «I'BIl» http://kyivesko.com.ua mis 3araabHOTO
JIOCTYTY 1 MOXe OyTH 0€30IUIaTHO OTPUMaHa KOKHOKO (Di3UYHOIO/IOPUINIHOIO0 0COOOIO.

TennepHa mpoIO3HIIisI Mae MOAABATHCS 13 3a0e3MedeHHsIM Mpomno3ullii, ske ckimagae — 150 000,0 rpa. (cTO
msataecaT tucsd TpH. 00 kxom.). MeToro 3a0e3medeHHs] TEHICPHOI IMPOIO3HUIlii € TapaHTyBaHHS TOTO, IO
YyacHuku TeHAepy OYAYTh BiTHOCUTHCH CEPHO3HO JI0 iX y4acTi B TCHIEPI

[lepeMoxkenb TeHAEpPY Ma€ HAJaTH TapaHTII0 BUKOHaHHS KOHTpakTy BiJl aBTOPHTETHOTO OaHKy, IO €
npuiibatauM a1 HEDOKO, 3a dopmoro HaBemeHoi y Posmimi VII «KoutpakTtHi ¢opmu» TenmepHoi
JIOKYMEHTAII1.

TennepHi npono3uuii MOBUHHI OyTH HajAicIaHi 3a afgpecoro, BkazaHoto Hkde, 10 09:30, 28 epyons 2020 poxy,
MIC/IsI YOro BOHM OyIyTh BIAKPUTI B MPUCYTHOCTI THX NPEACTaBHUKIB YYaCHHKIB TCHICDPY, SKi BHUSBIATH
OaxkaHHs1 OyTH NPUCYTHIMU NPH BiIKPHUTTI.

[lorenniitHi Y4yacHUKM TEHAEPY MOXYTh OTPHMATH AOAATKOBY iH(OpMamlilo, a TaKoXX O3HAHOMHUTHCS Ta
OTpPUMATH TEHIEPHY JOKYMEHTALIIIO 32 aJlpecoo;

CkJiasipenko BanenTuna BagumiBHa — HaYaIbHUK CEKTOPY MyONiYHHUX 3aKyITiBENb

3amoBHuk: KomyHansHe mianmpuemctBo ,,I'pyma BIpoBaIKeHHS HPOEKTY 3 €HEpro30epekeHHs B aiMiHiCTpa-
THBHHX 1 TpOMaAChKUX OyaiBsix M. KueBay BukoHaBuoro oprany KuiBcrkoi Micbkkoi paau (KuiBcbkoi MichbKOT
Jep:KaBHOI aAMiHiCTparlii)

Anpeca: xa6., Ne 305, Bynmuns b. Xmensautnpkoro, 3A, m. Kuis, 01601

Teaedpon: (044) 234-54-10 (27)

Email: v.sklyarenko@kyivesko.com.ua.

IIpuxoabko Bagum OnexciiioBuY, MpeICTABHUK 3aMOBHHUKA (3 TEXHIYHUX MTUTAHB)

3amoBHuk: KomyHanbHe mianpuemcTso ,,I'pymna BIpoBajKeHHS NPOEKTY 3 €HEPro30epeKeHHS B aAMiHiCT-
paTuBHUX 1 rpomMaicbkux OyniBisx M. Kuesa» Bukonasuoro oprany KuiBcbkoi micbkoi paau (KuiBcbkoi mi-
CBKOT Jiep>kKaBHOI aJIMiHICTpaIrii)

Anpeca: m. Kuis, Byn. b. Xmensauinpkoro, 3A, kad. Ne 308, 01601,

Teaedon: (044) 234-54-10(27)
Email: adc@kyivesko.com.ua

Hara: 10 nucromanma 2020 poky
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	a) Всі партнери СПКА мають нести спільну та повну відповідальність;
	(a)  якщо є невідповідність між сумами, вказаними в колонці розбивки цін, та сумами, вказаними в колонці загальної вартості, то суми колонок розбивки цін вважаються правильними, а загальна вартість повинна бути виправлена;
	(b)  якщо є невідповідність між ціною одиниці та загальною сумою, яка отримана множенням ціни одиниці на кількість, ціна одиниці вважається правильною, а загальна сума повинна бути виправлена, хіба що, на думку Замовника, є очевидна помилка у положенні коми у ціні одиниці, у разі чого така загальна сума вважається правильною, а ціна одиниці повинна бути виправлена;
	(c)  якщо є помилка у загальній сумі, що виникла внаслідок додавання або віднімання проміжних загальних сум, проміжні загальні суми вважаються правильними, а загальна сума повинна бути виправлена; 
	(d)  у випадку розбіжності між словами і цифрами, сума, написана словами, вважається правильною, Хіба що сума, виражена словами, пов’язана з арифметичною помилкою, у разі чого сума, виражена в цифрах, вважається правильною відповідно до підпункту (а) і (b) вище.
	(ii) “корупційні дії” як пропозицію, вручення, отримання або вимагання, прямо або опосередковано, будь-яких цінностей з метою неправомірного впливу на дії іншої Сторони;  
	(iii) “шахрайські дії” як будь-яку дію або бездіяльність, в тому числі спотворення фактів, навмисне або ненавмисне введення в оману, чи спроба ввести в оману сторону в цілях отримання фінансової або іншої вигоди, або ухилення від виконання зобов'язання; 
	(iv) “примусові дії” як безпосереднє чи опосередковане заподіяння шкоди чи нанесення травм, або загрозу заподіяння шкоди чи нанесення травм будь-якій стороні або майну цієї Сторони з метою неправомірного впливу на дії цієї Сторони; 
	(v) “змову” як домовленість між двома або більше сторонами, спрямовану на досягнення неналежної цілі, в тому числі на неправомірний вплив на дії іншої Сторони; 
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